Module 6
GESTION EFFICACE « ONE MINUTE MANAGER »




OBJECTIFS
D’APPRENTISSAGE

DUREE DE LA
FORMATION

Cette formation permettra de comprendre la différence entre un ges-
tionnaire et un leader et quels sont leurs roles, la compréhension du
modele application « Manager Minute » et du modéle de Leadership
situationnel, et I'incorporation des styles Thomas Disc dans les mises
en situation.

» Compréhension et réflexion sur la gestion et le leadership

»Comment décortiquer les roles et définir quand utiliser
le mode gestion ou le mode leadership

» Compréhension du « Manager minute »
» Félicitation minute et réprimande minute
» Compréhension du leadership situationnel de Ken Blanchard

» Application en diverses situations (embauche, discussion
performance, rétroaction...)

Une journée
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